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    برنامج الطلبة المتفوقين بجامعة الملك سعود
      توجه نحو متطلبات مجتمع المعرفة

     �سعياً من جامعة الملك �سعود �إلى احت�ضان ورعاية التفوق الأكاديمي كمحطة رئي�سة للم�ساهمة في بناء 
مجتمع المعرفة بالمملكة، قامت وكالة الجامعة لل��شؤون التعليمية والأكاديمية ب�إعداد برنامج رائد تحت 
م�سمى »برنامج الطلبة المتفوقين بجامعة الملك �سعود« ي�ستند �إلى توجهات حكومة خادم الحرمين 
ال�شريفين-حفظه الله ورعاه- القائمة على اعتبار �أن المتفوقين هم ثروة من ثروات الوطن الحقيقة 

للنهو�ض بالمملكة ورفعتها، وهم العماد الأ�سا�سي نحو تحقيق متطلبات مجتمع المعرفة ومنطلقاته.

        ويهدف البرنامج ب�شكلٍ عام �إلى الم�ساهمة في �إعداد طلبة الجامعة المتفوقين 
للكفاءات  نواة  ليكونوا  وال�شخ�صية  والبحثية  والتطبيقية  العلمية  النواحي  من 
العلمية والقيادية المتميزة على م�ستوى الجامعة والمجتمع، من خلال تطوير و�إبراز 
القدرات العلمية والبحثية والابداعية لهذه الفئة من الطلبة، وتنمية �آفاقهم خارج 
حدود معرفتهم، وزيادة قدراتهم على التكيف مع متطلبات التنمية المعا�صرة. كما 
يمثل ن�شر وتر�سيخ ثقافة التفوق في الجامعة لبث روح التناف�سية الإيجابية بين الطلبة في 

جميع كليات الجامعة �أولوية �أ�سا�سية من �أولويات هذا البرنامج.

�أ�سا�سية، وهذه المراحل هي: المرحلة  �أربعة مراحل ومنعطفات  	ويحمل البرنامج في طياته 
الت�أهيلية ومرحلة الإعداد العام ومرحلة الإعداد التخ�ص�صي ومرحلة الإعداد المتقدم، لتمكين 
التنمية  في  للم�ساهمة  الابداعية،  و�إمكاناتهم  الفكرية  طاقاتهم  تحرير  من  البرنامج  طلبة 
 الم�ستدامة بكافة �أ�شكالها في المملكة، �إ�ضافةً �إلى الإرتقاء بالإنتاج الإبداعي والبحثي للجامعة، و�صولًا بها 

     �إلى م�صاف الجامعات العالمية المرموقة. 

إضاءات في التفوقلقـــاءات وحوارات

توجهات البرنامج                               فعاليات وأنشطة البرنامج

 المقالات
والدراسات العلمية

     كلمة العدد
     الحمد لله رب العالمين 
على  وال�سلام  وال�صلاة 
و�سيد  الخلق  �أ�شرف 
المر�سلين، وعلى �أ�صحابه 

والتابعين، وبعد...

الطلبة  برنامج  تطلعات  مع  ان�سجاماً       
المتفوقين بجامعة الملك �سعود �إلى ن�شر وتر�سيخ 
التناف�سية  روح  لبث  الجامعة  في  التفوق  ثقافة 
الإيجابية بين الطلبة في جميع كليات الجامعة، 
الن�شرة  من  الأول  العدد  �إ�صدار  تم  فقد 
الف�صلية للبرنامج. حيث تت�ضمن هذه الن�شرة 
البرنامج  و�أن�شطة  و�أخبار  وفعاليات  طبيعة 
والإ�ضاءات  العلمية  المقالات  �إلى  بالإ�ضافة 
بمجال  ترتبط  التي  ال�شخ�صية  والمقابلات 
التفوق الأكاديمي وتعزز �أركانه في نفو�س طلبة 

الجامعة. 

بالجامعة  المتفوقين  الطلبة  برنامج  وي�أتي       
ك�أحد المبادرات الا�ستراتيجية لوكالة الجامعة 
بفئة  للنهو�ض  والأكاديمية  التعليمية  لل��شؤون 
في  م�ساهماتهم  وتعزيز  �أكاديمياً  المتفوقين 
من  وذلك  المعرفة،  مجتمع  متطلبات  تحقيق 
البرامج  من  لمجموعة  البرنامج  تقديم  خلال 
رعاية  لغايات  والمتقدمة  المدخلية  الإثرائية 
رعاية  ببرنامج  بداً  المتفوقين،  الجامعة  طلبة 
الطلبة المتفوقين في عمادة ال�سنة التح�ضيرية، 
مروراً بالبرامج الإثرائية الموزعة على المراحل 
الدرا�سية التي يمر بها الطلبة، وانتهاءً بتكريم 

الطلبة المتفوقين.
		  وكيل الجامعة   

	      لل�ش�ؤون التعليمية والأكاديمية

 الدكتور عبدالعزيز 
بن عبدالله العثمان

رعاية الطلبة المتفوقين بجامعة الملك �سعود في كافة التخ�ص�صات من خلال 
بالمعارف  تزويدهم  وكذلك  العالية،  وذات الجودة  برامج متخ�ص�صة  تقديم 
والمهارات التي تدعم تفوقهم على الم�ستوى العلمي والعملي والبحثي والمجتمعي.

الريادة في مجال رعاية الطلبة المتفوقين في المجتمع ال�سعودي للتحول نحو 
مجتمع المعرفة.

 رؤية
البرنامج

رسالة 
البرنامج
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ال�سنة  عميد  �سعادة  برعاية       
نامي  الدكتور  التح�ضيرية 
الجهني، �أقامت ال�سنة التح�ضيرية 
الموافق  الأحد  يوم  بالجامعة 
التعريفي  اللقاء  1437/1/12هـ 
لبرنامج الطلبة المتفوقين، وبح�ضور 
المتفوقين  الطلبة  برنامج  مدير 
الدكتور  �سعود  الملك  بجامعة 
 العمادة،  الدلبحي، ووكلاء  علي 
التدري�س،  هيئة  و�أع�ضاء 
ال�سنة  في  البرنامج  وطلبة 
قدم  اللقاء   وخلال  التح�ضيرية. 
من�سق البرنامج بال�سنة التح�ضيرية 
عبدالمجيد  الدكتور  �سعادة 
�أهداف  عن  وافياً  �شرحاً  الجريوي 
المرحلة  تنفيذ   و�آلية  البرنامج 
الت�أهيلية منه والتي �سيتم تنفيذها 
ثم  التح�ضيرية،  ال�سنة  بعمادة 
لطلبة  كلمة  العميد  �سعادة  وجه 
ان�ضمامهم  على   هن�أهم  البرنامج 
للبرنامج وحثهم على الإ�ستفادة من 
البرنامج،  يقدمها  التي  الخدمات 
على  الإجابة  تم  اللقاء  نهاية  وفي 
�إ�ستف�سارات الطلبة  ومقتراحاتهم. 

     وخلال الف�صل الدرا�سي الأول 
بد�أت  الحالي،  الجامعي  العام  من 
المرحلة  بتنفيذ  التح�ضيرية   ال�سنة 
�ضمت  والتي  البرنامج،  من  الأولى 
من  طالبة   )70( و  طالباً   )130(
البدء  تم  حيث  الم�سارات،  كافة 

البرامج  من  العديد  بتقديم 
والخدمات  والمتخ�ص�صة  الإثرائية 
والخبرات المخ�ص�صة لهذه المرحلة 
مجالات  �أربعة  على  �أنطوت  والتي 
في  الإثرائي  البرنامج  هي:  رئي�سة 
الريا�ضيات، والبرنامج الإثرائي في 
الحا�سب الآلي والمهارات ال�شخ�صية 
الطلابي  الإر�شاد  وبرنامج 
تحت  ويندرج  العلمية،  والزيارات 
الأربعة  المجالات  من  مجال  كل 
�أربعة برامج موزعة على مدار العام 
ولقد  هـ.   1437/1436 الدرا�سي 
برنامجهم  البرنامج  طلبة  �أنهى 

       تدشين المرحلة التأهلية الأولى للبرنامج بعمادة السنة التحضيرية

الحا�سب  في  الإثرائي  التدريبي 
للمرحلة  المعدة  الخطة  وفق  الآلي 
حيث  البرنامج،  من  الت�أهيلية 
ا�شتملت  على خم�سة دورات تدريبية 
 Flash CS6( الآلي  الحا�سب  في 
وبمعدل   )Dreamweaver CS6
دورة.  لكل  تدريبية  �ساعة   )15(
برنامجاً  الطلبة  ه�ؤلاء  �أنهى  كما 
في  الأكاديمي  الإثراء  في  متميزاً 
على  ا�شتمل  والذي  الريا�ضيات، 
في  الأول  �أ�سا�سيين؛  محورين 
والثاني  الريا�ضية  الم�شكلات  حل 
 Mathematica الماتيماتيكا  في 

كل  مدة  تدريبيتين  دورتين  وبواقع 
وفي  تدريبية.  �ساعات   )4( دورة 
ال�شخ�صية  المهارات  تنمية  �إطار 
عمادة  �أقامت  البرنامج،  لطلبة 
)متعة  برنامج  التح�ضيرية  ال�سنة 
تنمية  �إلى  يهدف  والذي  التفكير( 
وهي:  الأربعة  التفكير  مهارات 
والذاكرة  والتركيز  المرونة  ال�سرعة 
خلال  من  وذلك  الم�شكلات،  وحل 
التعلم  ا�ستراتيجيات  تطبيق 
البرنامج  هذا  �أقيم  .وقد  بالترفيه 
�ساعات   )4( بواقع  مرات  ثلاثة 

تدريبية في كل مرة.

1. الإ�سهام في �إعداد طلبة الجامعة المتفوقين ليكونوا نواة للكفاءات العلمية والقيادية المتميزة على م�ستوى الجامعة والمجتمع. 
2. تطوير و�إبراز القدرات العلمية والبحثية والابداعية لطلبة الجامعة المتفوقين للم�ساهمة في جهود التنمية والتطوير على م�ستوى الجامعة والمجتمع.  

3. تنمية �أفق طلبة الجامعة المتفوقين خارج حدود معرفتهم، وزيادة قدراتهم على التكيف مع متطلبات التنمية المعا�صرة.
التعليمية  بالأبعاد  والمتعلقة  للجامعة  والخارجية  الداخلية  وال�شراكات  البرامج  من  الق�صوى  الا�ستفادة  من  المتفوقين  الجامعة  طلبة  تمكين   .4 

     والأكاديمية والبحثية.
5. ن�شر وتر�سيخ ثقافة التفوق في الجامعة لبث روح التناف�سية الإيجابية بين الطلبة في جميع كليات الجامعة.
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التعريفي  اللقاء  البرنامج  �إدارة  نظمت       
الموافق  الاثنين  يوم  وذلك  بالبرنامج 
الجامعة  وكيل  �سعادة  برعاية  1437/1/21هـ 
الدكتور  والأكاديمية  التعليمية  لل��شؤون 
اللجنة  العثمان-رئي�س  عبدالله  بن  عبدالعزيز 
�سعادة  وبح�ضور  للبرنامج-  التنفيذية  الدائمة 
بن  فهد  الدكتور  الأ�ستاذ  الطلاب  ��شؤون  عميد 
الدكتور  البرنامج  مدير  و�سعادة  القريني  حمد 
من�سقي  وح�ضور  الدلبحي  كناخر  بن  علي 
ومن�سوبي  الجامعة  كليات  كافة  من  البرامج 

البرنامج وطلبته.

�سعادة  تطرق  اللقاء  هذا  تخلل  وقد       
�إلى  العثمان  عبدالله  بن  عبدالعزيز  الدكتور 
الأ�سا�سية  والركائز  والمنطلقات  الافترا�ضات 
للبرنامج، م�شيراً �سعادته �إلى �أن هذا البرنامج 
المملكة  في  التعليم  فل�سفة  مع  من�سجماً  ي�أتي 
القائمة على رعاية التميز واحت�ضانه، وتعزيزاً 
ال�شريفين-  الحرمين  خادم  حكومة  لجهود 
�إلى  حفظه الله ورعاه- في هذا المجال، �إ�ضافةً 
الفاعلة في بناء  توجهات الجامعة في الم�ساهمة 
مجتمع المعرفة. كما �أكد مدير البرنامج الدكتور 
�سياق  ي�أتي في  البرنامج  �أن هذا  على  الدلبحي 
الطلبة  لدى  التفوقِ  تعزيز  في  الجامعة  جهود 
البرنامج  �أن  �إلى  �سعادته  �أ�شار  كما  وتنميته. 

الإثرائية  البرامج  من  مت�صلة  �سل�سلة  يت�ضمن 
في  الجامعة  كليات  جهود  لدعم  والتخ�ص�صية 
العلمية  الناحية  من  المتفوقين  الطلبة  رعاية 
تطلعات  لتحقيق  والمجتمعية  والبحثية  والعملية 
للنهو�ض  المعرفة  مجتمع  نحو  الغالي  الوطن 

بمجالات التنمية المتعددة فيه. 

قدمته  تف�صيلياً  عر�ضاً  اللقاء  ت�ضمن  كما       
الدكتورة حمدة العنزي والأ�ستاذ ريا�ض طهماز 
ومخرجاته  و�أهدافه  ور�سالته  البرنامج  لر�ؤية 
وخدماته والمزايا والحوافز التي يقدمها للطلبة، 
الح�ضور  و�ضوابط  بالبرنامج  التر�شيح  و�آلية 

     �ضمت المرحلة الثانية للبرنامج 
من  طالبة  و)70(  طالباً   )87(
قامت  وقد  الجامعة،  كليات  جميع 
عمادة  مع  بالتعاون  البرنامج  �إدارة 
الدورات  بتنفيذ  المهارات  تطوير 
المرحلة  لهذه  المخ�ص�صة  التدريبية 
هذه  ت�ضمنت  حيث  البرنامج،  من 

الدكتور  وقدم  المتعددة،  ومراحله  والان�سحاب، 
الطلبة  نادي  على  الم�شرف  الوداعين  عاي�ض 

المتفوقين عر�ضاً عن �أهداف النادي وفعالياته.

     وخلال اللقاء تم توزيع حقائب تعريفية على 
وق�سم  الطلاب  ق�سم  في  الحا�ضرين  الطلبة 
الطالبات، وفي نهاية اللقاء قام الدكتور العثمان 
و�أن�شطة  برامج  من  الثانية  المرحلة  بتد�شين 
برنامج الطلبة المتفوقين، والذي يت�ضمن تقديم 
مهارات  وفي  الذات  تطوير  في  تدريبية  دورات 
وذلك  والحا�سب،  والإنجليزية  العربية  اللغة 

بالتعاون مع عمادة تطوير المهارات بالجامعة.

 اللقاء التعريفي للبرنامج 
وتدشين أنشطة مرحلته الثانية

تنفيذ الدورات التدريبية للمرحلة الثانية في البرنامج
الدورات مجال اللغة العربية ومجال 
تطوير مهارات تعلم اللغة الانجليزية 
ومجال  الآلي  الحا�سب  ومجال 
ال�شخ�صية،  وبناء  الذات  تطوير 
ولمدة  تدريبية  �ساعة   )90( وبواقع 
�أولى  انطلقت  حيث  كامل.  �شهر 
الموافق  الأحد  يوم  الدورات  هذه 

الإثنين  يوم  وانتهت  1437/2/3هـ، 
الموافق 1437/3/3هـ.

     وهدفت هذه الدورات التدريبية 
ب�شكل عام �إلى �إعداد طلبة البرنامج 
ت�ساند  مجالات  في  عاماً  �إعداداً 
وال�شخ�صي  الأكاديمي  تقدمهم 
وومهارات  العربية  اللغة  كمهارات 

الانجليزية ومهارات الحا�سب الآلي 
ومهارات الذات وال�شخ�صية. وذلك 
تمهيداً لانتقالهم للمرحلة الثالثة من 
البرنامج التي تت�ضمن �إعداد برنامج 
وم�ساندة  لتعزيز  �إثرائي تخ�ص�صي 
التخ�ص�صية  المجالات  في  تفوقهم 

التي يدر�سونها.
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تم �إجراء اللقاء التالي مع الطالب 
طلبة  من  الزبن  ابراهيم  محمد 
بجامعة  المتفوقين  الطلبة  برنامج 
الحقوق  كلية  في  �سعود  الملك 

والعلوم ال�سيا�سية…..

التحاقك  عن  حدثنا  البداية  في 
بجامعة الملك �سعود؟

لقد تقدمت للعديد من الجامعات 
طب  قبول  على  وح�صلت  الوطنية 
في �إثنين منها، ولكن ب�سبب تطلعي 
الملك  بجامعة  الحقوق  كلية  نحو 
�سعود لتميزها على الم�ستوى المحلي 
منذ  لدي  هدف  ووجود  والإقليمي 
تخ�ص�ص  نحو  العامة  الثانوية 

اكمال  نحو  توجهت  فقد  القانون، 
الملك �سعود في  درا�ستي في جامعة 

هذا التخ�ص�ص. 

ال�سنة  في  تجربتك  لنا  �صف 
التح�ضيرية؟

مجال  في  �إثرائية  تجربة  تعتبر 
العلوم العامة والمهارات ال�شخ�صية 
المقررات  خلال  فمن  والفكرية، 
ال�سنة  باجتياز  العلاقة  ذات 
ملكات  لدي  تكونت  التح�ضيرية، 
التفكير  �أ�سلوب  في  عالية  معرفية 
والا�ستنتاج  والا�ستقراء  والتحليل 

وغيرها من مهارات التعلم.

في  تفوقك  على  حافظت  كيف 
ال�سنة التح�ضيرية؟  

ال�سنة  لمقررات  �إنهائي  بعد 
معدل  على  ح�صلت  التح�ضيرية 
تراكمي )5(، وهذا لم ي�أتي �صدفةً، 
والمثابرة  الجد  بعد  �أتى  و�إنما 
وقدراتي  بنف�سي  فثقي  وال�صبر. 
والتميز  التفوق  تحقيق  على 
�أعطاني دفعة عالية نحو المحافظة 
تنظيم  �إلى  �إ�ضافةً  تفوقي،  على 
مع  تتنا�سب  ب�صورة  وتوزيعه  وقتي 
وتعتبر  كما  الدرا�سية.  واجباتي 

بين  التكاملي  البعد  تج�سيد  �إطار  في       
الملك  بجامعة  المتفوقين  الطلبة  برنامج 
لخدمة  الهادفة  الجامعة  وبرامج  �سعود 
والبحثية  والتعليمية،  التدري�سية،  العملية 
بالجامعة،  والعلمي  الأكاديمي  للمجتمع 
من  الا�ستفادة  �إلى  البرنامج  �إدارة  �سعت 
في  الزائرين  والا�ساتذه  العلماء  وجود 
زائر  �أ�ستاذ  وبرنامج  عالم  زمالة  برنامج 
للدرا�سات  الجامعة  وكالة  تقدمه  الذي 
تعزيز  بهدف  العلمي  والبحث  العليا 
مهارات الباحثين والطلاب داخل الكليات 
العلماء  خبرات  من  الا�ستفادة  خلال  من 
من  المتميزين  الزائرون  والا�ساتذة 

المرموقة. العالمية  الجامعات 
ال�سياق، تم عقد اجتماع بين       وفي هذا 
الدلبحي،  علي  الدكتور  البرنامج  مدير 
فان،  ت�شونهاي  البرفي�سور  من  وكلًا 
الزائرين  الأ�ستاذين  نان،  والدكتورة 
للعلوم،  ال�صينية  الأكاديمية  من  للجامعة 
وذلك يوم الخمي�س الموافق 1437/2/7هـ. 

لقاء مع طالب متفوق
للأجواء  وتوفيرهم  الأهل  م�ساندة 
الدرا�سية المنا�سبة عاملًا م�ساعداً 
في تحقيق تفوقي الدرا�سي. �أ�ضف 
بالمحا�ضرات  التركيز  ذلك  �إلى 
المدر�سين  مع  الم�ستمر  والتفاعل 
داخل الحجرة ال�صفية وخارجها. 
كما �أن القراءة القائمة على الفهم 
في  كبير  ب�شكل  �ساهمت  والتمعن 
للتميز  وتحقيقي  معرفيا  �إثرائي 
بالمناف�سة  �إيماني  �أن  والتفوق. كما 
نحو  لدي  دافعاً  �شكل  زملائي  مع 

التفوق.
اختيارك  بعد  �شعورك  ما 
الطلبة  ببرنامج  للالتحاق 

المتفوقين؟
�سعود  الملك  جامعة  �أ�شكر  بدايةً 
التعليمية  ووكالتها  ب�إدراتها  ممثلة 
هذا  �إعداد  على  والأكاديمية 
يحت�ضن  والذي  المتميز  البرنامج 
النمو  فر�صة  لهم  ويتيح  المتفوقين 
والبحثي.  والعملي  العلمي  والتطور 
لهذا  بالانت�ساب  �شعوري  عن  و�أما 
�شعوراً  كان  كانت  فقد  البرنامج، 
البرنامج  هذا  مثل  حيث  رائعاً. 
و�أ�صبحت  عندي  تحول  نقطة 
�أعلى  �إنجاز  م�ستويات  �إلى  �أطمح 

وتوجهات �أهداف جديدة.

ما هي توجهات الأهداف الجديدة 
التحاقك  من  انبثقت  التي 

بالبرنامج؟

هو  الأهداف  هذه  �أبرز  من   
وطني  تنمية  في  الفاعلة  الم�ساهمة 
على  الح�صول  خلال  من  الحبيب 
من  والدكتوراه  الماج�ستير  درجة 
جامعة عالمية مرموقة مثل جامعة 
هارفرد والالتحاق بخدمة جامعتي 
العريقة. فخلال انت�سابي للبرنامج 
و�أبحاث  درا�سات  بعمل  �س�أقوم 
بالبرنامج،  مر�شدي  بم�ساندة 
والانجليزية،  العربية  لغتي  و�أطور 
المخت�صين  خبرات  من  و�أ�ستفيد 

والخبراء المتاحين لي بالبرنامج.

هناك  بمقابلتك....هل  �سعدنا 
كلمة �أخيرة تود ذكرها؟

�أخيرة  لكم-وكلمة  جزيلًا  �شكراً 
وهي  الجامعة  لطلبة  �أوجهها 
لأن  الدرا�سي  بالتفوق  الاهتمام 
�سوى  فيه  مكان  لا  اليوم  مجتمع 
ثروة  هو  والتفوق  للمتفوقين، 
العزيز  وطننا  لخدمة  حقيقية 

ورفعته.

طالبين  ا�ست�ضافة  على  خلاله  الاتفاق  تم 
الف�صل  فترة  خلال  البرنامج  طلاب  من 
فان؛  البرف�سور  معمل  في  القادم  ال�صيفي 
من  البحثية  مهاراتهم  وتطوير  لتدريبهم 
ر�سوم  �أية  بدون  التجارب  �إجراء  خلال 

تترتب على البرنامج.
�ضوء  في  حالياً  البرنامج  ي�سعى  كما       
م�سارات  ا�ستحداث  �إلى  الت�شغيلية  خطته 
خا�صة بالطلبة المتفوقين من خلال التعاون 
دعم  تت�ضمن  العلمي  البحث  عمادة  مع 
من  والا�ستفادة  المتفوقين  الطلبة  �أبحاث 
البرنامج  قام  كما  زائر،   �أ�ستاذ  برنامج 
بمد ج�سور التعاون مع مكتبة الملك �سلمان 
من  البرنامج  طلبة  تمكين  بخ�صو�ص 
الكتب  عدد  زيادة  فر�صة  على  الح�صول 
الرقمية،  للمكتبة  والو�صول  الم�ستعارة 
�إ�ضافةً  بالمكتبة،  لهم  خا�ص  ركن  و�إن�شاء 
�أخرى  ت�شجيعية  مزايا  على  الح�صول  �إلى 
الكتب  �أ�سعار  على  خ�صومات  تت�ضمن 

الدرا�سية.

توجهات البرنامج نحو الاستفادة من برنامج »أستاذ زائر« بالجامعة
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تنمية  الهرم  في  التعليم الجامعي قمة       يمثل 
الم�ستقبل  بجيل  يهتم  �إذ  الب�شرية؛  الثروة 
باعتبارهم ر�أ�س مالنا الاجتماعي والب�شري الذي 
الإلحاق  وموا�صلة  البقاء،  على  ي�ساعدنا  �سوف 
بركب الأمم المتقدمة. وقد حظي التعليم الجامعي 
باهتمام كبير؛ نظراً لدوره في الا�ستجابة لمطالب 
. من هنا ظهرت فكرة برنامج  المجتمع وخططه 
الملك  بجامعة  �أكاديمياً   المتفوقين  الطلبة  رعاية  
وتنمية  �إمكانياتهم،  تطوير  خلال  من  �سعود  
مهاراتهم ال�شخ�صية والمهنية والأكاديمية في �شتى 
من  الا�ستفادة  منطلق  ومن  الحياتية.   المجالات 
�أراء المخت�صين في مجال التفوق الأكاديمي، فقد 
الدكتور  �سعادة  مع  التالي  الحوار  ب�إجراء  قمنا 
المجتمع  كلية  العتيبي-وكيل  ناه�س  بن  خالد 
بكلية  التدري�س  هيئة  وع�ضو  الأكاديمية  لل��شؤون 

التربية في جامعة الملك �سعود.

بدايةً، ما تعريفكم للتفوق العقلي؟
العقلي غمو�ضاً كبيراً،  التفوق  تعريف  ي�شهد       
و تداخلًا مع عدد من المفاهيم النف�سية الأخرى، 
تجد  التي  التعريفات  اكثر  من  �أن  نجد  �أننا  بيد 
تعريف  والموهبة،  التفوق  علماء  من  �إجماعاً 
الثلاث  الحلقات  وجود  على  يقوم  الذي  رنزولي 
يفتر�ض  حيث  والموهبة؛  العقلي  التفوق  لتعريف 
رنزولي �أن التفوق العقلي: هو نتيجة لتوفر ثلاث 
قدرات لدى الفرد، وهي: قدرات فوق المتو�سط في 
مجال محدد، وم�ستوى عال من الإبداع، وم�ستوى 
محدد.  عمل  لأداء  والالتزام  الدافعية  من  عال 
مما �سبق نجد �أن الأفراد الذين يظهرون �سلوكاً 
تكون  ما  عادة  والموهبة،  العقلي  بالتفوق  يت�سم 
القدرات  هذه  بين  الجمع  على  القدرة  لديهم 
�أو  �إنتاجات فكرية  �إلى  الثلاث وتفعيلها؛ للو�صول 
التفوق  �إلى  النظر  وعند  معين.  مجال  في  �أدائية 
المجال  في  المثال  �سبيل  على  محدد  مجال  في 
الأكاديمي �سنجد �أن المق�صود بالتفوق الأكاديمي 
معينة  بدرجة  العام-  التفوق  من  جزء  -يمثل 
يح�صل عليها الطالب �أو الطالبة كمعدل تراكمي 

4.50 مثلًا.

بر�أيكم، هل هناك علاقة بين التفوق والإبداع؟
ب�أ�شياء  الإتيان  هو  �صوره،  �أب�سط  الإبداع في       
وتكون  قبل،  من  بها  الإتيان  ي�سبق  لم  �أ�صيلة 

مفيدة للمجتمع. وعند البحث عن علاقة الإبداع 
�أن العلاقة بينهما لم  بالتفوق الأكاديمي، �سنجد 
تح�سم بعد، فقد �أف�صحت بع�ض  الدرا�سات عن 
وجود علاقة ارتباط �ضعيفة بين الإبداع والتفوق 
الأكاديمي ، كما �أن الواقع يظهر لنا �شواهد كثيرة 
على ذلك، منها �أن �أبرز العلماء والمخترعين كان 
�أن  م�ستواهم عالياً في الإنتاج الإبداعي، في حين 
م�ستواهم التح�صيلي كان منخف�ضاً، �أو لم يكملوا 

درا�ستهم. 

     مما يجعلنا نخل�ص �إلى  �أن التح�صيل الأكاديمي 
المرتفع، لي�س دليلًا  كافياً وحده على وجود القدرة 
لا  هذا  بالطبع  ولكن   ، الطلبة  لدى  الإبداعية 
مرافقة  خا�صة؛  �إبداعية  قدرة  وجود  من  يمنع 

للتح�صيل الأكاديمي المرتفع عند البع�ض، 

والتفوق  النف�سية  ال�صحة  بين  العلاقة  هي  ما 
الأكاديمي؟

بع�ض  في  الإيجابية   النف�سية  ال�صحة  تتمثل       
المظاهر منها التوافق النف�سي والاجتماعي: قدرة 
الفرد على الموازنة بين رغباته ودوافعه و�أهدافه، 
�إقامة  على   والقدرة   ، ال�صراع  م�صادر  وتقلل 
والتعاون  بالمحبة  تت�صف  اجتماعية  علاقات 
والت�سامح ، وال�شعور بالطم�أنينة والر�ضا  في ظل 
�إمكانيات  مع  تت�سق  الإنتاجية  في  كفاءة  وجود  
الإيجابية  المظاهر  �أن  �سنجد  وبذلك  الفرد. 
عالٍ  م�ستوى  تحقيق  �إلى  تقود  النف�سية،  لل�صحة 
كافياً  �شرطاً  لي�س  ولكن  الأكاديمي،  التفوق  من 
الرعاية،  �سبل  �إلى  الجامعية  البيئة  افتقار  عند 
وبرامج الإر�شاد  النف�سي والأكاديمي للطلاب، �أو 
من  لابد  لذا   . والمادي  الأ�سري  الا�ستقرار  غياب 
واجتماعياً؛  نف�سياً  الطالب  لإعداد  تهيئة  جود  
تكيفه  �أمر  الاجتماعية، وجعل  البيئة  للتفاعل مع 
تقدمه  ما  غرار  على  تقبلًا  �أكثر  البيئة  هذه  مع 
�أي�ضاً  ذلك  ويكون  للطلاب،  التح�ضيرية  ال�سنة 
درا�سته  لا�ستكمال  كليته  �إلى  الطالب  انتقال  بعد 

الجامعية.

على  الطلبة  ت�ساعد  التي  العوامل  �أبرز  هي  ما   
تحقيق التفوق الأكاديمي؟

     هنالك عدد من المحددات التي توثر في بع�ضها 
يمكننا  لكن  الأكاديمي،  التفوق  لتحقيق  البع�ض 

تلخي�صها في عدد من الجوانب. من �أبرزها: 

�أولًا: جانب الطالب:

• الانتظام في الدرا�سة وعدم الغياب.
• الانتباه والتركيز جيداً مع المعلم في �أثناء �شرح 
النقاط  عن  المقرر  �أ�ستاذ  و��سؤال  الدر�س، 
ال�صعبة ومناق�شته فيها؛ حتى يتم فهم الدر�س 

جيدًا.
• مذاكرة الدرو�س �أولًا ب�أول، ومنذ بداية الف�صل 
والواجبات  التمارين  والالتزام بحل  الدرا�سي. 

في الوقت المطلوب دون ت�أخير. 

قبل  الجديدة  والدرو�س  المو�ضوعات  قراءة   •
الح�ضور �إلى المحا�ضرة.

بفترة.  موعدها  قبل  للاختبارات  الا�ستعداد   •
الأ�سئلة  وحل  الدرو�س،  مراجعة  على  المداومة 

والاختبارات الق�صيرة.
الم�ساعدة  وطلب  الأكاديمي،  المر�شد  ا�ست�شارة   •

والتوجيه.
ثانياً: جانب الوالدين في المنزل:

والراحة  وال�سكينة  الهدوء  من  حالة  توفير   •
للطالب في المنزل.

و�أ�صدقاء  ال�سهر  عن  بالابتعاد  الطالب  توجيه   •
ال�سوء.

• تنمية ثقة الطالب بنف�سه، وعدم �إحباطه عند 
حدوث خط�أ �أو م�شكلة.

• التحفيز الم�ستمر للطالب؛ لتحقيق م�ستوى عال 
والعمل  المذاكرة  على  ت�ساعده  الطاقة،  من 

الجاد.
الدرا�سة،  في  وانتظامه  الطالب  تقدم  متابعة   •
في  تواجهه  التي  الم�شاكل  حل  في  وم�شاركته 

درا�سته.
ثالثاً: جانب ع�وض هيئة التدري�س: 

في  للطلاب  و�إعطا�ؤها  المقرر  �أهداف  تحديد   •
بداية الف�صل الدرا�سي.

الدر�س  �شرح  عند  الحرفي  التكرار  عن  البعد   •
المدر�س،  الطالب عن متابعة  ين�صرف  حتى لا 

ويمكن �إعادة ال�شرح ب�أ�ساليب مختلفة.
• توجيه الطالب ب�ضرورة  كثرة القراءة والاطلاع؛ 

لزيادة معلوماته عن المقرر.
• �إعطاء الطالب �أن�شطة و�أعمالًا �إ�ضافية؛ لتنمية 

مواهبه المتميزة.
�إ�سناد بع�ض المواقف القيادية للطالب؛ لتعزيز   •

الثقة بالنف�س.

حوار مع مختص  
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بمعلم  الملقب  كوفي«  »�ستيفن  المفكر  و�ضع       
المهارات والاتقان ال�شخ�صي مقولة »�إبد�أ والنهاية 
المقولة على فكرة  تنطوي هذه  في عقلك«؛ حيث 
التخطيط وو�ضع الأهداف على جميع م�ستويات 
ق�ضى  الذي  يقول )كوفيه(  كما  الأفراد.  حياة 
�أكثر من ثلاثين عاماً في درا�سة مو�ضوع النجاح 
مرتين:  يتحقق  حلم  »كل  ال�شخ�صي  والتفوق 
مرة في ذهن الإن�سان ومرة �أخرى على الواقع«؛ 
وهذه المقولة تمثل دعوة �أخرى لنا نحو التخطيط 
�أما  المتنوعة.  حياتنا  لم�سارات  الأهداف  وو�ضع 
توم رودل الخبير في تغيير ال�شخ�صيات فقد طور 
منهجية في كتابه “الطريق �إلى مكة” تتكون من 
خم�سة ا�سئلة تو�صلك �إلى الأمان والنجاح العملي 

وال�شخ�صي، وهذه الا�سئلة هي:

 1. �أين �أنت الان من الإنجازات؟
     »الواقع الحالي«

 2. ماذا تختار �أن تكونه في الم�ستقبل؟
    »القيم والأافكار«

 3. ما الذي �ستفعله لت�صل �إلى وجهتك؟
     »المهارات و القدرات«

 4. كيف �ست�شق طريقك �إلى هناك؟
     »المراحل والخطط«

 5. كيف تعرف �أنك قد و�صلت؟
     »الم�ؤ�شرات و �أ�ساليب التقييم«

     هل تعلم �أن )3%( من النا�س فقط ي�ضعون 
ي�سيرون  منهم   )%97( بينما  لحياتهم،  خطط 
ف�إذا  والع�شوائية.  وال�صدفة  الحظ  مبد�أ  على 
عليك  والنجاح،  التفوق  عن  الباحثين  من  كنت 
والذين  الأولى  المجموعة  �ضمن  من  تكون  �أن 
و�إذا  ب�شكل هادف وم�ستمر.  يخططون لحياتهم 
كنت من المجموعة الثانية فتوجه من اليوم نحو 
تتطلب  التي  والتغيير  التخطيط  ا�ستراتيجية 
نحو  خطواتك  ر�سم  ثم  الحالي  واقعك  تحديد 
الأهداف،  و�صياغة  �إعداد  خلال  من  الم�ستقبل 
�إلى  للو�صول  انتقالية  خطة  و�ضع  ثم  ومن 

الأهداف. 

التخطيط  يعتبر  الدرا�سية،  الناحية  ومن       
تحقيق  �صعيد  على  الأولويات  من  الدرا�سي 
خياراً  لي�س  فهو  الدرا�سي؛  والتفوق  التقدم 
ثانوياً، و�إنما هو خيار �أ�سا�سي وجوهري في حياة 
�ضوء  في  الدرا�سي  التخطيط  ويت�ضمن  الطلبة. 

الا�ستراتيجية �سالفة الذكر ما يلي:

�أولًا: تحديد الواقع الحالي: 

     تتطلب هذه الخطوة القيام بتحليل نقاط القوة 
ونقاط ال�ضعف والظروف المحيطة بك في �ضوء 
متطلبات جدولك الدرا�سي وبرنامجك اليومي. 

ثانياً: ر�سم الم�ستقبل )الأهداف(: 

     وتمثل الأهداف مجموعة من النتائج النهائية 
التي ترغب بالو�صول لها في �ضوء واقعك الحالي. 
الأهداف وا�ضحة ومحددة  �أن تكون هذه  ويجب 
الايحاءات  عن  وبعيدة  للقيا�س  وقابلة  وواقعية 
الم�ستمر  الم�ضاره  بالزمن  ومكتوبة  ال�سلبية 
تراكمي  معدل  على  �أح�صل  �أن  هدفي  )فمثلًا: 

)4.25( خلال الف�صل الدرا�سي الحالي(. 

ثالثاً: و�ضع خطة انتقالية: 

     وتتطلب �إعداد جدول الدرا�سة لتنظيم الوقت 
وا�ستغلاله وتوزيعه بن�سب منطقية على المقررات 
قبل  ذلك  وكل  الدرا�سي  جدولك  في  الدرا�سية 
�أن وجود  الاختبارات. حيث  �أوقات  �إلى  الو�صول 
منتظمة  ب�صفة  و�إتباعه  الدرا�سي  الجدول  هذا 
يجعلك ت�شعر بالقدرة على تنظيم جميع ��شؤونك 
الاعتبار  بعين  الآخذ  مع  والدرا�سية.  الحياتية 

التوجيهات التالية:

المواد  وتعاقب  الح�شو  عدم  مراعاة  يجب   •
الدرا�سي،  الجدول  �إعداد  عند  المت�شابهة 
ثلاثة  من  �أكثر  مذاكرة  الم�ستح�سن  غير  فمن 
التنوع  ظرورة  مع  الواحد  اليوم  في  مقررات 
مقرر  تت�ضمن  بحيث  مذاكرتها،  مهارات  في 
الفهم  على  يعتمد  ومقرر  الحفظ  على  يعتمد 

ومقرر يعتمد على الحل. 

اليوم  في  واحد  درا�سي  مقرر  اختيار  يف�ضل   •
بقية  عن  �أف�ضل  وتركيز  �أطول  وقتاً  و�إعطائه 
ويكون  درا�ستها،  المراد  الأخرى  المقررات 
�أو  للمقرر  محبتك  �أو  رغبتك  ح�سب  الاختيار 

ظروفك الخا�صة. 

• يف�ضل �أن تبد�أ بمقرر درا�سي يتطلب وقتاً �أقل 
وتنتهي بمقرر يحتاج وقتاً �أطول.

درا�سية  �ساعة  كل  بين  راحة  النف�س  �إعطاء   •
العينين  لراحة  وحيوية  مهمة  م�س�ألة  و�أخرى 

والذهن. 

الراحة  فترات  جدولك  يت�ضمن  �أن  يجب   •
اليومية والأ�سبوعية على �أن تتنا�سب مع حجم 
تحديد  ويمكنك  المطلوبة،  الدرا�سية  المهام 
فترات فراغ �ضمن الجدول تح�سباً لأي طارىء 

محتمل.

في  الدرا�سية  المقررات  مراجعة  �أوقات  حدد   •
ن�شاطك  �أوقات  مع  تتنا�سب  بحيث  جدولك 

وح�ضورك الذهني.

• من الأف�ضل الانتهاء من درا�سة جميع المقررات 
قبل بداية الاختبارات، لتتمكن من مراجعتها 

وتمكين فهمها وا�ستيعابها. 

�أن يكون هناك وقت  • في تنظيم جدولك يجب 
لمراجعة  النوم  قبل  �ساعة  ن�صف  عن  يقل  لا 
القوانين  مثل  حفظتها  التي  الهامة  الأجزاء 

والنظريات.

• بعد الانتهاء من �إعداد جدولك الدرا�سي، �ضع 
مقولات داعمة ومعززة لتحقيق التفوق )مثلًا 
�سار على  من جد وجد ومن زرع ح�صد ومن 

الدرب و�صل(.

له  خططت  كما  الدرا�سي  جدولك  بتنفيذ  قم   •
وعلى �أ�سا�س القاعدة الذهبية “لا ت�ؤجل عمل 

اليوم �إلى الغد”.

التخطيط الدراسي طريقك للتفوق

 قال علي بن أبي طالب رضي الله عنه: 
 كل وعاء يضيق بما جعل فيه 

إلا وعاء العلم فإنه يتسع.

 من 
الأقوال 
المأثورة
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�أ.د. �صلاح بخيت-كلية التربية

من  التفوق  م�صطلح  يعد       
من  كثير  �شابها  التي  الم�صطلحات 
فترات  حتى  والغمو�ض  الخلط 
�أن  اعتقادي  وفي  قريبه،   تاريخية 
يمكن  ال�صحيح  بمفهومه  التفوق 
نموذج  خلال  من  �إليه  النظر 
ظل  الذي   )Gagne( جانييه 
هذا  نموذجه  تطوير  على  يعمل 
�آخر  حتى  1985م،  عام  من  بدءاً 
وهو  2012م،  عام  في  عليه  �إ�ضافة 
التفوق  �أن  يرى  النموذج  هذا  في 
من   )Performance( الأداء  هو 

التفوق الأكاديمي : مفهومه ومقوماته 
ويعتد  المتو�سط،  من  �أعلى  م�ستوى 
انحرافين  كان  �إذا  الأداء  بهذا 
ح�سب  �أكثر  �أو  المتو�سط  من  �أعلى 
كذلك  الطبيعي،  التوزيع  منحنى 
خلال  من  التفوق  تحديد  يمكن 
الأداء  في   %1 �أعلى  المئوية،  الن�سب 
 ،%3 �أو   ،%2 �أو  المعني،  المجتمع  من 
�أو  مجال  في  التفوق  هذا  ويظهر 
المجال  هي:  للبراعة  مجالات  عدة 
�أو  الأكاديمي(،  الأكاديمي )التفوق 
التقني(،  )التفوق  التقني  المجال 
)اجتماعي/  العلاقات  مجال  �أو 
التفوق في القيادة مثلًا(، �أو المجال 
الفني )التفوق في فن من الفنون(، 
في  )التفوق  الريا�ضي  المجال  �أو 

واحدة من الريا�ضات(. 
وجود  علي  ينطوي  والتفوق       
القدرة  مجالات  هي   - موهبة 
وراءه،  تقف  �أو  تدعمه  �سابقة   -
عقلية  موهبة  المواهب:  هذه  ومن 
�إبداعية،  موهبة  مرتفع(،  )ذكاء 
موهبة  اجتماعية،  انفعالية  موهبة 
�أ�سا�سها  والموهبة  نف�سحركية، 

وراثي، والتفوق �أ�سا�سه بيئي.

من  مجموعة  هناك  �أن  كما       
الطلبة  ت�ساعد  التي  العوامل 
التفوق  تحقيق  على  الموهوبين 
الأكاديمي، وقد عرفت في النموذج 
بالعوامل  �سابقاً  �إليه  الم�شار 
جانبين  على  وت�شتمل  الم�ساعدة 
البيئية،  المعينات  هما:  رئي�سيين 
والمعينات  ال�شخ�صية.  والمعينات 
وال�سند  الدعم  توفر  تعني  البيئية 
الموهوب  فيها  يعي�ش  التي  البيئة  في 
الجامعة،  الأ�سرة،  المتفوق،  �أو 
التعرف  خلال  من  ككل،  والمجتمع 
بمختلف  المتفوقين  حاجات  على 
�أما  ورعايتها.  وتوفيرها  �أنواعها 
جوانب  فهي  ال�شخ�صية  المعينات 
نف�سه  المتفوق  لدى  توفرها  يجب 
والاهتمامات،  الجهد،  بذل  مثل 
والاتجاهات وغيرها من  والدافعية 

جوانب نف�سية.
يتناول  المتفوقين عموماً  �إر�شاد       
الذات،  عدة مجالات منها: مفهوم 
والاختيار  الدرا�سي،  والتح�صيل 
المهني، والأ�سرة، والجامعة، �أي �أنه 
يتناول المجال الانفعالي )مثل: فهم 

الذات، و النزعة للكمال، ... �إلخ(، 
الدرا�سة،  )عادات  المعرفي  والمجال 
حل  ومهارات  الوقت،  وتنظيم 
المهني  والمجال   ،) �إلخ  الم�شكلة،... 
وتحليل  المهني،  )الا�ستك�شاف 
واتجاهات  وت�صنيفها،  المهن 
وخدمات  �إلخ(.   ... العمل،  �سوق 
من  �أ�سا�سي  جزء  تعد  الإر�شاد 
برامج رعاية المتفوقين. لكن الفرق 
المهم في البرامج الجامعية ي�شترط 
التخ�ص�ص  المتفوقين  مر�شد  في 
مجال  في  الدقيق  الأكاديمي 
للطالب  المعد  الأثرائي  البرنامج 
حتى  له،  �إعداده  المزمع  �أو  المتفوق 
ب�شكل  الطالب  دعم  من  يتمكن 
المو�ضوع  البرنامج  في   متخ�ص�ص 
للعملية  الفنية  الجوانب  وبقية  له، 
لع�ضو  �إك�سابها  يمكن  الإر�شادية 
من  المتخ�ص�ص  التدري�س  هيئة 
ملماً  تجعله  ق�صيرة  دورات  خلال 
ببرامج الإر�شاد ونظرياته وفنياته، 
كذلك يجب تدريب مر�شد المتفوقين 
البرامج  �إعداد  على  الجامعي 

الاثرائية وتطويرها.

بالبرنامج  للانتقال  تمهيداً       
)مرحلة  الثالثة  مرحلته  نحو 
تت�ضمن  التي  التخ�ص�صي(  الإعداد 
فقد  الإثرائي،  برنامجه  تنفيذ 
عمل  ور�شة  البرنامج  �إدارة  عقدت 
لمن�سقي  الوظيفية  »الأدوار  بعنوان 
المتفوقين  الطلبة  برنامج  ومر�شدي 
�سعادة  برعاية  الجامعة«  بكليات 
التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  وكيل 
الأربعاء  يوم  وذلك  والأكاديمية، 
وبح�ضور  1437/2/27هـ  الموافق 
من  الأكاديميين  البرنامج  من�سقي 
تم  كما  الجامعة،  كليات  مختلف 
بالمدينة  موازية  عمل  ور�شة  عقد 
بح�ضور  للطالبات  الجامعية 
الن�سائي  بالق�سم  البرنامج  �إدارة 
للبرنامج.  الأكاديميات  والمن�سقات 
التعريف  �إلى  الور�شة  وهدفت 
ومراحله  ومنطلقاته  بالبرنامج 

عقد ورشة عمل حول الأدوار الوظيفية لمنسقي ومرشدي البرنامج
الأطراف  جميع  و�أدوار 
تحقيق  في  العلاقة  ذات 
�إ�ضافةً  وغاياته،  �أهدافه 
الحا�ضرين  اطلاع  �إلى 
�إعداد  كيفية  على 
الإثرائي  البرنامج 
المتفوقين،  للطلبة 
البرنامج  يحمل  حيث 
عدداً  ثناياه  في  الإثرائي 
البرامج  من  متنوعاً 
التي  الم�ساندة  الفرعية 

لطلبة  التخ�ص�صي  البناء  في  ت�سهم 
البرامج:  هذه  �أبرز  ومن  البرنامج، 
وبرنامج  الميدانية  الزيارات  برنامج 
التلمذة  وبرنامج  الداخلية  التلمذة 
الخارجية وبرنامج القراءة الفردية 
التدريب  وبرنامج  والتلخي�ص 

العملي.
انتهاء طلبة البرنامج من       وبعد 

الثالثة  المرحلة  متطلبات  تحقيق 
نحو  انتقالهم  �سيتم  للبرنامج، 
الإعداد  )مرحلة  الرابعة  المرحلة 
على  تنطوي  والتي  المتقدم( 
برنامج  هما:  فرعيين  برنامجين 
وبرنامج  العالمية،  الجامعات  زيارة 
والم�شاريع  الدرا�سات  �إعداد 
هذه  من  الانتهاء  وبعد  البحثية. 

البرنامج  ي�سهم  �أن  يتوقع  المرحلة، 
الكفاءات  من  مجموعة  �إعداد  في 
القادرة  المتميزة  والقيادية  العلمية 
وتنميته  المعرفة  مجتمع  قيادة  على 
بحثية  وانتاجات  �أعمال  خلال  من 
المجالات  كافة  تخدم  و�إبداعية 
م�ستوى  على  والتطويرية  التنموية 

الجامعة والوطن.
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 100 على  الب�شري  الدماغ  يحتوي 
مت�صلة  ع�صبية  خلية  مليار 
طريق  عن  البع�ض  ببع�ضها 
ت�شابك  مليار   100.000

ع�صبي. 

الع�صبية  الخلايا  من   %10
مخ�ص�صة  خلايا  هي  للدماغ 
الحوا�س  من  الواردة  المعلومات  لتخزين 
وتنظيم  التفكير  على  �أي�ضاً  وتعمل  للإن�سان،  الخم�س 
الأفكار. ويمكنها تخزين ما يقارب 10^79 من المعلومات ، 

ولا ي�ستغل منها الإن�سان منها �سوى القليل جداً. 

لو قمنا ب�إعطاء الإن�سان معلومة كل ثانية طوال 60 عاماً وب�شكل  	
مت�صل، ف�أن الحيز الذي ت�شغل المعلومات في الدماغ لا يمثل �سوى حجم حبة 

كبيرة من الحم�ص .

روابط  ب�إن�شاء  مبا�شرةً  يقوم  معلومة،  با�ستلام  الدماغ  قام  	�إذا 
�ضعيفة بين خلية وخلية )نيرون ونيرون(، و�إذا لم يتم تعزيز هذه الروابط 

خلال �أربع دقائق ف�إن المعلومة تتلا�شى �شيئاً ف�شيئاً.

هذه  تعزيز  في  مهماُ  دوراً  الر�ؤية  وحا�سة  ال�سمع  حا�سة  تلعب  	
الروابط، كما �أن الكتابة والحديث مع النف�س ت�سهم في تعزيزها. 

التي  الروابط  �إ�ضعاف  �إلى  النيرونات  الدهون حول  ي�ؤدي تراكم  	
بمادة  الغنية  الأطعمة  تناول  ويمكن  المعلومات.  تلا�شي  وبالتالي  ت�شكلها، 
الكولين مثل �أ�سماك البحار والبي�ض والكبدة والدجاج والألبان وبع�ض البقول 
والم�ساعدة في تح�سين  الدهون  هذه  من  للتخل�ص  واللوبيا  ال�صويا  فول  مثل 

الذاكرة.

و�إليك ن�سب التذكر للمعلومة في �ضوء بع�ض الأعمال التي يقوم بها  	
الإن�سان:

معلومات حول قدرات الدماغ البشري

 قراءة 
المعلومة الا�ستماع 

للمعلومة  م�شاهدة
المعلومة التحدث 

حول 
المعلومة

العمل 
بالمعلومة القراءة والا�ستماع 

والم�شاهدة والتحدث 
والعمل بالمعلومة

نمطاً  لي�صبح  حياتك  نمط  بتغيير  قم   .6
الكافي  الاهتمام  حيث  من  ومتوازنا،  معتدلًا 
والنوم لفترات  بتغذية �سليمة و�صحية ومتكاملة، 
فالعقل  يومياً(،  �ساعات   8 عن  تقل  )لا  كافية 

ال�سليم في الج�سم ال�سليم. 

 إضاءات 
 نحو التفوق 

الدراسي

و�أكتبها  والتفوق،  التعلم  من  �أهدافك  �أو  هدفك  حدد   .1
�أمام ن�صب عينيك )مثلًا في غرفتك المخ�ص�صة  وعلقها 

للدرا�سة(.

2. عزز ثقتك بقدراتك ومهاراتك على التعلم 
الدرا�سية  فالايحاءات  الدرا�سي،  والتفوق 
�صعبة  �ضعيف،  �أنا  ا�ستطيع،  )لا  ال�سلبية 
والتفوق،  التعلم  الفهم، وغيرها( عقبة نحو 

فابتعد عنها.

�صناعة  هو  فالتفوق  متفائلًا:  وكن  ايجابياً  فكر   .4
تريد،  ما  تحقيق  في  و�صادقة  عارمة  ورغبة  ذاتية 
والتفكير الإيجابي ما هو �إلا برمجة عقلية للدماغ 
للتوجه نحو الهدف و�صناعة الإنجازات، وقد 

قيل »تفاءلوا بالخير تجدوه«.

3. جال�س �أهل العلم وابتعد عن رفقة ال�سوء،  
و�سلم:  عليه  الله  الله-�صلى  ر�سول  قال  فقد 

من  �أحدكم  فلينظر  خليله  دين  على  »الرجل 
الح  ال�صّ الجلي�س  مثل  ا  »�إنَّم �أي�ضا:  وقال  يخالل«، 

والجلي�س ال�سّوء، كحاملِ الم�سك ونافخ الكير. فحامل 
الم�سك، �إمّا �أن يحذيك، و�إمّا �أن تبتاع منه، و�إمّا �أن تجد 
منه ريحّا طيّبة. ونافخ الكير، �إمّا �أن يحرقَ ثيابّك ، و�إمّا 

�أن تجد ريحّا خبيثة«.

الأكاديمي  الت�سويف  عن  ابتعد   .5
�إلى  الدرا�سية  والمهام  الأعمال  )ت�أجيل 
الإغراءات  كل  فمقاومة  لاحق(،  وقتٍ 
من  الدرا�سة  ت�أجيل  �إلى  ت�ؤدي  التي 

�أ�شكال جهاد النف�س. 


